
Rozporządzenie Prezesa Rady Ministra z 2 wrze-
śnia 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie
mnożników stosowanych do ustalenia wysokości
wynagrodzenia ekspertów, asesorów i aplikantów
eksperckich oraz stawek dodatków w Urzędzie Pa-
tentowym Rzeczypospolitej Polskiej (poz. 1534) 

Rozporządzenie zostało wydane na podstawie art. 271
ust. 5 ustawy z 30 czerwca 2000 r. — Prawo własności
przemysłowej (DzU z 2020 r. poz. 286 ze zm.). Zmienia
§ 2 ust. 1 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów
z 3 listopada 2004 r. w sprawie mnożników stosowa-
nych do ustalenia wysokości wynagrodzenia ekspertów,
asesorów i aplikantów eksperckich oraz stawek dodat-
ków w Urzędzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej
(DzU poz. 2411 ze zm.). W przepisie tym określono
mnożniki kwoty bazowej stosowane do ustalenia wyna-
grodzenia zasadniczego ekspertów, asesorów i aplikan-
tów eksperckich. 

Rozporządzenie weszło w życie 5 września 2020 r. 

Rozporządzenie Ministra Zdrowia z 8 września
2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie try-
bu przyznawania pracownikom Państwowej In-
spekcji Sanitarnej wykonującym czynności kontro-
lne dodatku specjalnego do wynagrodzenia oraz
wysokości tego dodatku (poz. 1554) 

Rozporządzenie zostało wydane na podstawie art. 14
ust. 2 ustawy z 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji
Sanitarnej (DzU z 2019 r. poz. 59 ze zm.). Zmienia 
§ 4 rozporządzenia Ministra Zdrowia z 5 lipca 2002 r.
w sprawie trybu przyznawania pracownikom Państwo-
wej Inspekcji Sanitarnej wykonującym czynności kon-
trolne dodatku specjalnego do wynagrodzenia oraz wy-
sokości tego dodatku (DzU poz. 957 ze zm.) przez do-
danie ust. 3, zgodnie z którym w przypadku ogłoszenia
stanu zagrożenia epidemiologicznego lub stanu epide-
mii dodatek specjalny za czynności kontrolne w zakre-
sie zapobiegania i zwalczania chorób zakaźnych może
być przyznany w wysokości do 75 % wynagrodzenia za-
sadniczego pracownika. Dodatek ten może zostać przy-
znany również pracownikom Państwowej Inspekcji Sa-
nitarnej, którzy przed dniem wejścia w życie omawiane-
go rozporządzenia wykonywali czynności kontrolne
w zakresie zapobiegania i zwalczania chorób zakaźnych
w okresie obowiązywania na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stanu epidemii. 

Rozporządzenie weszło w życie 10 września 2020 r. 

Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z 11
września 2020 r. zmieniające rozporządzenie
w sprawie wielokrotności kwoty bazowej, zasad wy-
nagradzania pracowników regionalnych izb obra-
chunkowych, wymaganych kwalifikacji oraz zasad

ustalania ryczałtu, diet i zwrotu kosztów podróży
pozaetatowych członków kolegiów izb (poz. 1582) 

Rozporządzenie zostało wydane na podstawie 
art. 26a ust. 6 i 7 ustawy z 7 października 1992 r. o regio-
nalnych izbach obrachunkowych (DzU z 2019 r. poz.
2137). Zmienia załącznik nr 2 do rozporządzenia Preze-
sa Rady Ministrów z 20 lutego 2004 r. w sprawie wielo-
krotności kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracow-
ników regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczałtu, diet i zwrotu
kosztów podróży pozaetatowych członków kolegiów izb
(DzU z 2017 r. poz. 1284). Załącznik ten określa tabelę
miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego. 

Rozporządzenie weszło w życie 16 września 2020 r.,
z tym że obowiązuje od  1 stycznia 2020 r. 

Rozporządzenie Rady Ministrów z 15 września
2020 r. w sprawie wysokości minimalnego wyna-
grodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej
stawki godzinowej w 2021 r. (poz. 1596) 

Rozporządzenie zostało wydane na podstawie art. 79
ust. 5 ustawy z 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy
o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobiega-
niem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, in-
nych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji
kryzysowych oraz niektórych innych ustaw (DzU poz.
568 ze zm.). Od 1 stycznia 2021 r. wysokość minimalne-
go wynagrodzenia za pracę będzie wynosić 2800 zł,
a minimalnej stawki godzinowej — 18,30 zł. 

Rozporządzenie wchodzi w życie 1 stycznia 2021 r. 

Rozporządzenie Rady Ministrów z 1 września
2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie za-
sad wynagradzania pracowników niebędących
członkami korpusu służby cywilnej zatrudnionych
w urzędach administracji rządowej i pracowników
innych jednostek (poz. 1603) 

Rozporządzenie zostało wydane na podstawie art. 21
ust. 3, art. 22 ust. 2, art. 23 ust. 2, art. 24 ust. 2 w zw.
z art. 43 ust. 1 i 2, art. 44, art. 46 i art. 53 ust. 3 ustawy
z 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów państwo-
wych (DzU z 2020 r. poz. 537). Zmienia załącznik nr 1
i 3 do rozporządzenia Rady Ministrów z 2 lutego 2010 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracowników niebędą-
cych członkami korpusu służby cywilnej zatrudnionych
w urzędach administracji rządowej i pracowników in-
nych jednostek (DzU poz. 134 ze zm.). 

Rozporządzenie weszło w życie 2 października 2020 r. 

Rozporządzenie Ministra Klimatu z 24 września
2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie bez-
pieczeństwa i higieny pracy przy urządzeniach
energetycznych (poz. 1649) 
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Rozporządzenie zostało wydane na podstawie 
art. 23715 § 2 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (DzU z 2020 r. poz. 1320). Zmienia datę wej-
ścia w życie rozporządzenia Ministra Energii z 28
sierpnia 2019 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny
pracy przy urządzeniach energetycznych (DzU poz.
1830 ze zm.). 

Rozporządzenie weszło w życie 25 września 2020 r. 

Rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z 24 września 2020 r. zmieniające rozporzą-
dzenie w sprawie warunków wynagradzania za pra-
cę i przyznawania innych świadczeń związanych
z pracą pracownikom jednostek doradztwa rolni-
czego (poz. 1712) 

Rozporządzenie zostało wydane na podstawie art. 6
ust. 7 ustawy z 22 października 2004 r. o jednostkach
doradztwa rolniczego (DzU z 2020 r. poz. 721). Zmie-
nia załącznik 1 oraz 3 do rozporządzenia Ministra Rol-
nictwa i Rozwoju Wsi z 4 stycznia 2005 r. w sprawie wa-
runków wynagradzania za pracę i przyznawania innych
świadczeń związanych z pracą pracownikom jednostek
doradztwa rolniczego (DzU z 2014 r. poz. 1124 ze zm.).
Załączniki te określają odpowiednio tabelę miesięcz-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracowników
jednostek doradztwa rolniczego oraz tabelę stanowisk,
zaszeregowań i wymagań kwalifikacyjnych pracowni-
ków jednostek doradztwa rolniczego. 

Ponadto w załączniku nr 3 do omawianego rozporzą-
dzenia określono tabelę miesięcznych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego pracowników jednostek doradztwa
rolniczego obowiązującą do 31 grudnia 2020 r. (załącz-
nik nr 3 w zw. z § 2 omawianego rozporządzenia). 

Rozporządzenie wchodzi w życie 1 stycznia 2021 r.,
z wyjątkiem § 2, który wszedł w życie 21 paździer-
nika 2020 r. 

Obwieszczenie Ministra Rodziny, Pracy i Polity-
ki Społecznej z 11 sierpnia 2020 r. w sprawie ogło-
szenia jednolitego tekstu rozporządzenia Ministra
Pracy i Polityki Społecznej w sprawie warunków
wynagradzania za pracę i przyznawania innych
świadczeń związanych z pracą dla pracowników
niebędących nauczycielami, zatrudnionych w szko-
łach i placówkach oświatowych prowadzonych
przez organy administracji rządowej oraz w nie-
których innych jednostkach organizacyjnych (poz.
1559) 

Obwieszczenie Ministra Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Społecznej z 14 sierpnia 2020 r. w sprawie
ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Mi-
nistra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie refun-
dowania ze środków Funduszu Pracy wynagrodzeń
wypłacanych młodocianym pracownikom (poz.
1581) 

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej
z 4 września 2020 r. w sprawie ogłoszenia jednoli-
tego tekstu rozporządzenia Ministra Edukacji Na-

rodowej i Sportu w sprawie bezpieczeństwa i higie-
ny w publicznych i niepublicznych szkołach i pla-
cówkach (poz. 1604) 

Obwieszczenie Marszałka Sejmu Rzeczypospoli-
tej Polskiej z 16 września 2020 r. w sprawie ogło-
szenia jednolitego tekstu ustawy o wynagrodzeniu
osób zajmujących kierownicze stanowiska pań-
stwowe (poz. 1637) 

Obwieszczenie Marszałka Sejmu Rzeczypospoli-
tej Polskiej z 16 września 2020 r. w sprawie ogło-
szenia jednolitego tekstu ustawy o kształtowaniu
wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz
o zmianie niektórych ustaw (poz. 1658) 

Zabezpieczenie społeczne

Ustawa z 14 sierpnia 2020 r. o zmianie ustawy
o działaczach opozycji antykomunistycznej oraz
osobach represjonowanych z powodów politycz-
nych oraz niektórych innych ustaw (poz. 1578) 

Ustawa zmienia ustawę z 20 marca 2015 r. o dzia-
łaczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach
represjonowanych z powodów politycznych (DzU
z 2020 r. poz. 319). Wprowadza prawo do świadcze-
nia wyrównawczego dla osób pobierających emerytu-
rę lub rentę inwalidzką albo rentę z tytułu niezdolno-
ści do pracy w kwocie niżej niż 2400 zł (instytucja
uregulowana w dodanych do ustawy art. 10a–10i),
a także ulgi na przejazdy środkami komunikacji miej-
skiej oraz komunikacji krajowej publicznego trans-
portu zbiorowego. 

Omawiana ustawa zmienia również ustawę z 27 sierp-
nia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finanso-
wanych ze środków publicznych (DzU z 2020 r. poz.
1398 ze zm.), rozszerzając katalog osób objętych obo-
wiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego o działaczy opozy-
cji antykomunistycznej i osoby represjonowane z powo-
dów politycznych niepodlegające ubezpieczeniu społecz-
nemu w Rzeczypospolitej Polskiej lub niepobierające
emerytury lub renty (nowy pkt 31b dodany do art. 66 ust. 1).
Obowiązek ten powstaje z dnem złożenia Szefowi Urzę-
du do Spraw Kombatantów i Osób Represjonowanych
oświadczenia o niepodleganiu przepisom o systemie
ubezpieczeń społecznych i braku innego tytułu do objęcia
ubezpieczeniem zdrowotnym, a wygasa z dniem ustania
tych warunków (nowe brzmienie art. 73 pkt 14). 

Ustawa weszła w życie 15 października 2020 r. 

Ustawa z 17 września 2020 r. o zmianie ustawy
o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapo-
bieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 
COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywoła-
nych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych in-
nych ustaw (poz. 1639) 

Zmiany obejmują m.in. wprowadzenie uprawnienia
do dodatkowego świadczenia postojowego (nowy art.
15zs1), czy zwolnienia z opłacania składek na ubez-
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pieczenie społeczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fun-
dusz Solidarnościowy, Fundusz Gwarantowanych
Świadczeń Pracowniczych lub Fundusz Emerytur Po-
mostowych za okres od 1 lipca 2020 r. do 30 września
2020 r. dla płatników prowadzących określone w prze-
pisie rodzaje działalności (ust. 8 i 9 dodane do 
art. 31zo). 

Ustawa co do zasady weszła w życie 1 października
2020 r., z tym że wskazane wyżej zmiany weszły w życie
15 października 2021 r. 

Rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z 23 września 2020 r. zmieniające rozporzą-
dzenie w sprawie określenia wysokości jednorazo-
wego odszkodowania z tytułu wypadku przy pracy
rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej oraz za-
siłku chorobowego (poz. 1664) 

Rozporządzenie zostało wydane na podstawie art. 13
ust. 4 i art. 14 ust. 8 ustawy z 20 grudnia 1990 r. o ubez-
pieczeniu społecznym rolników (DzU z 2020 r. poz. 174
ze zm.). Zmienia § 2a rozporządzenia Ministra Rolnic-
twa i Rozwoju Wsi z 16 maja 2007 r. w sprawie określe-
nia wysokości jednorazowego odszkodowania z tytułu
wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby za-
wodowej oraz zasiłku chorobowego (DzU z 2019 r. poz.
1678 ze zm.). Przepis ten określa prawo do zasiłku cho-
robowego za czas niezdolności spowodowanej zakaże-

niem lub chorobą układu oddechowego oznaczonymi
jako U07.1 COVID-19. 

Rozporządzenie weszło w życie 29 września 2020 r.,
z datą obowiązywania od 5 września 2020 r. 

Obwieszczenie Prezesa Rady Ministrów z 10 wrześ-
nia 2020 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu
rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie szcze-
gółowych warunków podwyższania emerytur funk-
cjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa We-
wnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwy-
wiadu Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Gra-
nicznej, Biura Ochrony Rządu, Służby Ochrony
Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby Cel-
nej, Służby Celno-Skarbowej i Służby Więziennej
(poz. 1611) 

Obwieszczenie Marszałka Sejmu Rzeczypospoli-
tej Polskiej z 16 września 2020 r. w sprawie ogło-
szenia jednolitego tekstu ustawy o świadczeniach
przedemerytalnych (poz. 1725) 

Dr Agnieszka Zwolińska
Uniwersytet Warszawski

ORCID: 0000-0002-8369-3089
e-mail: a.zwolinska@wpia.uw.edu.pl

58 PRACA I ZABEZPIECZENIE SPOŁECZNE/LABOUR AND SOCIAL SECURITY JOURNAL   ISSN 0032-6186  

t. LXI, nr 10/2020  DOI 10.33226/0032-6186.2020.10.10

W monografii zdecydowano się na pokazanie wpływu ogólnie
korzystnej koniunktury gospodarczej w Polsce w powiązaniu
z przekształceniami systemowymi na warunki życia statystycz-
nego gospodarstwa domowego. Wyeksponowano te aspekty sy-
tua-cji gospodarstw, które w istotny sposób wiążą się z aktual-
nymi, istotnymi wyzwaniami, jakie niesie ze sobą współczesny
świat, m.in. globalizację. Głównym kryterium wyboru tematów
w książce były kwestie nieporuszane wcześniej, ogólnie doty-
czące szczebla mikroekonomicznego, a mianowicie: 

bezpieczeństwo ekonomiczne gospodarstw domowych
w kontekście programu „Rodzina 500+”, 
oszczędzanie i aktywa finansowe gospodarstw domowych, 
finansowe turbulencje i upadłość konsumencka, 
korzystanie z energii elektrycznej. 
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