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Dr Eliza Maniewska,  doktor nauk prawnych, absol-
wentka Wydzia�u Filozofii oraz Wydzia�u Prawa i Ad-
ministracji Uniwersytetu Warszawskiego. W latach
1998�2023 zatrudniona w S�dzie Najwy�szym, ostat-
nio na stanowisku cz�onka Biura Studiów i Analiz.
W 2007 r. zda�a egzamin s�dziowski z wynikiem bar-
dzo dobrym; wpisana na list� radców prawnych. Od
2018 r. adiunkt na Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego w Katedrze Prawa Pracy
i Polityki Spo�ecznej. Autorka wielu publikacji z zakre-
su prawa pracy oraz prawa konstytucyjnego. Wspó�-
autorka � wraz z SSN Kazimierzem Ja�kowskim (obec-
nie w stanie spoczynku) � Komentarza do Kodeksu
pracy, który doczeka� si� ju� 13 wyda�. 
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Faculty of Philosophy and the Faculty of Law and
Administration at Warsaw University. In the years
1998�2023, she was employed in the Supreme Court,
lately as a member of the Supreme Court Research and
Analyses Office. In 2007 she passed the judicial exam
with a very good result; entered on the list of legal
advisers. From 2018, a lecturer at the Faculty of Law
and Administration of the University of Warsaw in the
Department of Labour Law and Social Policy. Author of
many publications in the field of labour law and
constitutional law. Co-author � together with SSN
Kazimierz Ja�kowski (currently retired) � Commentary
on the Labour Code, which has 13 editions.
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