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Ubezpieczenie zdrowotne

0sOb prowadzacych pozarolnicza
dziatalnoSc i 0s6b wspoétpracujacych —
zasady podlegania oraz ustalania
podstawy wymiaru skfadek

Health insurance for persons running non-agricultural activity
and cooperating persons — the rules concerning the obligation
to be insured and contribution calculation basis

Streszczenie

Od 1 stycznia 2022 r. weszly w zycie liczne zmiany
w polskim prawie podatkowym i ubezpieczeniowym.
Ich wdrozenie jest czescig rzadowego programu ,Polski
tad”, ktérego celem jest odbudowa gospodarki po pan-
demii COVID-19. W ubezpieczeniach najwieksze zmia-
ny dotycza zasad ustalania sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne. Zréznicowano m.in. zasady okreslania
podstawy wymiaru tej sktadki w zaleznosci od formy
opodatkowania dochodéw/przychodéw. W artykule
opisano aktualnie obowiazujace zasady podlegania
ubezpieczeniu zdrowotnemu i okredlania podstawy
wymiaru skfadki na to ubezpieczenie w odniesieniu do
0s6b prowadzacych pozarolniczg dziatalnos¢ i oséb
wspotpracujacych. Przedstawiono zasady dotyczace za-
réwno osob, dla ktérych ta dziatalnos¢ jest jedynym
zrédtem przychodéw, jak i przypadki tzw. zbiegbw ty-
tuléw do ubezpieczenia. Tekst odnosi sie do stanu
prawnego na dziefi 1 stycznia 2022 roku.

Stowa kluczowe
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Abstract

Since 1 January 2022, numerous changes to the Polish
tax system and social insurance came into force. Their
implementation is a part of the government program
"Polish Deal", the aim of which is to rebuild the Polish
economy after the COVID-19 pandemic. Insurance-
wise, the biggest changes concern the contribution
calculation basis of health insurance. The basis
depends on the form of taxation of the contribution
payer. The article describes the current rules of health
insurance obligation and contribution calculation basis
of that insurance for persons running non-agricultural
activity, as well as cooperating persons. The examples
were given concerning situation of persons, for whom
that activity is the only source of income, as well as
cases of coincidence of multiple obligations of
insurance.

Stowa kluczowe
health insurance, non-agricultural activity, contribution
calculation basis, contribution rate, forms of taxation



Wprowadzenie

Z dniem 1 stycznia 2022 r. weszta w zycie wiekszo$¢ z no-
wych zasad dotyczacych danin publicznych w Polsce. Zo-
staly one okreSlone w rzadowym programie ,Polski
Fad™1, ktorego celem — jak pisza jego autorzy — jest od-
budowa polskiej gospodarki po pandemii COVID-19.
Nowe rozwigzania dotyczace m.in. ubezpieczenia zdro-
wotnego znalazly si¢ zardwno w podstawowych aktach
prawnych regulujacych zasady podlegania temu ubezpie-
czeniu, jak i w powigzanych z nimi uregulowaniach doty-
czacych m.in. zasad systemu podatkowego czy obowiaz-
kow zwigzanych z prowadzeniem dziatalnoSci pozarolni-
czej (ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych?, usta-
wa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
§rodkow publicznych3).

Nowe zasady ustalania sktadki zdrowotnej dotycza
2,86 miln platnikow sktadek (przedsiebiorcow, praco-
dawcow) oraz 17,69 mln osdb ubezpieczonych w Zakla-
dzie Ubezpieczeni Spotecznych. Sktadka pobierana jest
na ubezpieczenie zdrowotne, z ktorego korzystaja ubez-
pieczeni i czlonkowie ich rodzin, czyli praktycznie cale
spoleczefistwo.

Ponizej w syntetyczny sposob przedstawiono aktualne
(obowiazujace od 1 stycznia 2022 r.) zasady dotyczace
ubezpieczenia zdrowotnego osob prowadzacych poza-
rolnicza dziatalno$¢ oraz osob wspotpracujacych, w tym
dotyczace podlegania temu ubezpieczeniu oraz ustala-
nia podstawy wymiaru sktadek. Obecnie w przypadku
ubezpieczenia zdrowotnego kryterium rdznicujacym te
zasady jest forma opodatkowania dochoddw lub przy-
chodow z pozarolniczej dziatalnoSci. To zrdznicowanie
zostato uwzglednione w prezentowanej analizie.

Ubezpieczenie zdrowotne osob
prowadzacych pozarolniczg dziatalnos¢
i 0sob wspolpracujacych

Do kofica 2021 r. dla wszystkich osob prowadzacych
dziatalno$¢ pozarolnicza albo korzystajacych z ulgi na
start sktadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosita 9%
podstawy jej wymiaru. Od 1 stycznia 2022 r.
wprowadzono istotne zmiany dotyczace wyliczenia
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, jej rozliczenia
i optacenia. Wprowadzono tez nowy tytut do ubezpie-
czenia zdrowotnego oraz nowa grupe osob zwolnionych
z oplacania sktadki‘.

Podleganie ubezpieczeniu
zdrowotnemu

Osoby prowadzace pozarolniczg dziatalno$¢, osoby
korzystajace z ,,ulgi na start” oraz osoby wspotpracujace
podlegaja ubezpieczeniu zdrowotnemu, jezeli maja oby-
watelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej
lub Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — w tym Polski — i mieszkaja w ktorymkol-
wiek panstwie cztonkowskim UE lub EFTA, ale tez je-
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zeli nie majg obywatelstwa tych pafistw, a w Polsce prze-
bywaja na podstawie:

O wizy w celu wykonywania pracy,

O zezwolenia na pobyt czasowy, z wylaczeniem ze-
zwolenia udzielonego na podstawie art. 181 ust. 1 usta-
wy o cudzoziemcach?, lub zezwolenia na pobyt staly,

O zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego
Unii Europejskiej,

O zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych,

O zgody na pobyt tolerowany.

Ponadto ubezpieczeniu zdrowotnemu podlegaja
osoby prowadzace dziatalno§¢/wspodtpracujace, ktore
uzyskaty w Polsce status uchodZcy lub ochron¢ uzupet-
niajaca albo korzystaja z ochrony czasowej, oraz osoby,
ktore nie maja obywatelstwa panstwa cztonkowskiego
UE lub EFTA, ale legalnie mieszkaja w innym niz Pol-
ska pafstwie cztonkowskim UE lub EFTA. Ponadto
ubezpieczeniem zdrowotnym objete sa tez osoby, ktore
sa objete polskimi ubezpieczeniami spolecznymi z tytu-
tu pozarolniczej dziatalnoSci/wspdtpracy, maja obywa-
telstwo pafistwa czlonkowskiego UE lub EFTA, ale nie
mieszkaja w panstwach tego obszaru.

Osoby wspolpracujace podlegajg obowigzkowi ubez-
pieczenia zdrowotnego od dnia rozpoczecia wspoipracy
do dnia jej zakonczenia.

Osoby prowadzace pozarolnicza dzialalno$¢ lub ko-
rzystajace z ,,ulgi na start” podlegaja obowiazkowi ubez-
pieczenia zdrowotnego od dnia rozpoczecia dziatalnosci
do dnia jej zakoficzenia. Obowigzek ten nie dotyczy jed-
nak okresu zawieszenia dziatalno$ci w CEIDGO.
W okresie zawieszenia mozna dobrowolnie zglosi¢ si¢
do ubezpieczenia zdrowotnego, skladajac wniosek do
Narodowego Funduszu Zdrowia.

W okresie korzystania z ,ulgi na start”,
a takze okresie ubezpieczenia jako osoba prowadzaca
pozarolniczg dziatalno$¢ albo osoba wspolpracujaca
mozna zglosi¢ do ubezpieczenia zdrowotnego takze
czlonkow rodziny.

Od 2022 r. sktadki zdrowotnej z tytulu prowadzenia
pozarolniczej dzialalnoSci nie bedzie musiata oplaci¢
osoba, ktora rdwnoczesnie pozostaje w stosunku pracy
i podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne
z tytutu zatrudnienia nie bedzie przekracza¢ minimalne-
go wynagrodzenia i jednocze$nie:

O przychody, ktore osiaga z pozarolniczej dziatalno-
Sci, nie s wyzsze niz 50% minimalnego wynagrodzenia,

O opodatkowanie dziatalno$ci ma forme ryczattu od
przychodéw ewidencjonowanych.

Ponadto od 2022 r. prowadzenie dziatalnoSci twor-
czej 1 artystycznej, wykonywanie wolnego zawodu nie
jest juz traktowane jako prowadzenie odr¢gbnego rodza-
ju dziatalnoSci. Rodzajami dziatalnoSci pozostaje jedy-
nie dziatalnos§¢ gospodarcza prowadzona w formie spot-
ki cywilnej, jednoosobowej spoiki z ograniczona odpo-
wiedzialnoScia, spotki jawnej, spotki komandytowe;j,
spotki partnerskiej. Tylko od tych rodzajow dziatalnoSci,
w razie prowadzenia kilku jednoczesnie, trzeba optacaé
skfadki zdrowotne.
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Podstawa wymiaru skladki

Do kofica 2021 r. obowiazywaly jednolite zasady ustala-
nia podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdro-
wotne dla wszystkich osob prowadzacych pozarolnicza
dzialalno$¢ oraz korzystajacych z ,,ulgi na start”.

Od stycznia 2022 r. zasady te sa rozne, gdyz zostaly
uzaleznione od formy opodatkowania dochod6w uzyski-
wanych przez osoby prowadzace pozarolniczg dziafal-
nos¢. Z tego powodu inaczej podstawe wymiaru sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne beda ustalaé osoby prowa-
dzace dziatalno$¢ opodatkowang na zasadach ogo6lnych
(wedlug skali podatkowej oraz podatkiem liniowym),
inaczej opodatkowana ryczaltem od przychodow ewi-
dencjonowanych, jeszcze inaczej opodatkowani w for-
mie karty podatkowej oraz pozostate osoby prowadzace
pozarolnicza dziatalno$c.

Opodatkowanie podatkiem
na zasadach ogélnych

Opodatkowanie na zasadach ogdlnych dotyczy prowa-
dzacych dzialalno$¢ i wspotpracujacych oplacajgcych
podatek dochodowy wedlug skali lub podatek liniowy
i uzyskujacych dochody z dziatalnoSci gospodarczej
w rozumieniu przepisow ustawy o PIT.

Miesigczna podstawa wymiaru sktadki stanowi do-
chdd uzyskany w miesigcu poprzedzajacym miesiac, za
ktory optacana jest sktadka. W przypadku jednak gdy
podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
jest nizsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia obo-
wigzujacego w pierwszym dniu danego roku sktadkowe-
go, podstawe wymiaru sktadki stanowi kwota tego mini-
malnego wynagrodzenia.

Kwota minimalnego wynagrodzenia, ktora wyznacza
dolny limit najnizszej podstawy wymiaru sktadki, obo-
wigzuje za wszystkie miesigce roku sktadkowego trwaja-
cego od 1 lutego danego roku do 31 stycznia roku na-
stepnego i jest ona ustalana na podstawie minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego w pierwszym dniu dane-
go roku sktadkowego.

Zasady te wchodza w zycie od 1 lutego 2022 r. po to,
aby zachowac okres przejSciowy i wydtuzy€ czas na usta-
lenie podstawy wymiaru skltadki. Zatem na wysokos¢
skfadki za luty 2022 r. wplyw ma dochdd uzyskany
w styczniu 2022 r.

Za styczen 2022 r. skfadka zdrowotna naliczana jest
na zasadach obowiazujacych do 31 grudnia 2021 r., tj. od
75% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia’. Stopa
procentowa skladki za ten miesigc wynosi 9% podstawy
wymiaru.

Ustalajac miesieczny dochdd, nie uwzglednia sie
przychodéw osiagnigtych w okresie zawieszenia wykony-
wania dziatalnoSci gospodarczej na podstawie przepisow
ustawy z 6 marca 2018 r. — Prawo przedsi¢biorcow, jak
tez poniesionych w tym okresie kosztow uzyskania przy-
chodéw w rozumieniu ustawy o PIT.
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Przyktad

X prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, z ktorej przychody sa opo-

datkowane wedtug zasad og6lnych. W styczniu 2022 1. jego przy-

chody wyniosty 5000 zt, w lutym 9000 zi, a w marcu 13 000 zi.

Koszty poniesione przez X to: w styczniu 4000 zt, w lutym 2000 z1,

a w marcu 8000 zI. Optacane skladki na ubezpieczenia emery-

talne, rentowe, chorobowe i wypadkowe za wskazane miesiace

zostaly zaliczone do kosztéw uzyskania przychodéw. Podstawa
wymiaru skfadki na ubezpieczenie zdrowotne:

a) za styczefi — jest obliczana na zasadach obowigzujacych
w grudniu 2021 r., czyli podstawe stanowi 75% przecigtnego
miesi¢cznego wynagrodzenia w IV kwartale 2021 r.,

b) za luty — jest to kwota minimalnego wynagrodzenia, tj. 3010 zt,
gdyz dochdd ustalony za styczen (5000 zt — 4000 zt = 1000 zt)
jest nizszy od tej kwoty,

c) za marzec — jest to kwota dochodu za luty, tj. 7000 z, usta-
lonego w nastepujacy sposdb: suma przychodow za styczen
i luty minus suma kosztow za te miesigce minus dochdd za
miesigce poprzednie (5000 zt + 9000 zt) — (4000 zt + 2000 zt) -
- 1000 zt = 7000 z1,

d) za kwiecie — jest to kwota dochodu za marzec, tj. 5000 zt
ustalonego w nast¢pujacy sposob: suma przychodow za sty-
czef, luty i marzec minus suma kosztow za te miesigce minus
dochdd za miesiace poprzednie, czyli (5000 zt + 9000 zt +
+ 13 000 zt) - (4000 zt + 2000 zt + 8000 zt) — (1000 zt +
+ 7000 zt) = 5000 zt.

Dla przedsigbiorcow opodatkowanych na zasadach
ogoblnych (wedtug skali podatkowej oraz podatkiem li-
niowym) oraz opodatkowanych ryczattem od przycho-
dow ewidencjonowanych oprdcz miesiecznej podstawy
wymiaru sktadki zdrowotnej wprowadzono réwniez
roczng podstawe wymiaru. Umozliwi ona rozliczenie
skfadki po zakonczeniu danego roku.

Roczna podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne jest ustalana za okres roku sktadkowego,
trwajacego od 1 lutego danego roku do 31 stycznia roku
nastepnego. Roczna podstawe wymiaru stanowi dochdd
z dzialalnoSci gospodarczej, ustalony za rok kalendarzo-
wy jako roznica miedzy osiagni¢tymi przychodami (w ro-
zumieniu ustawy o PIT) a poniesionymi kosztami uzy-
skania tych przychodéw, pomniejszony o kwot¢ oplaco-
nych w tym roku skfadek na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe, chorobowe i wypadkowe, jezeli nie zostaly za-
liczone do kosztoéw uzyskania przychodow.

Jezeli podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne jest nizsza od kwoty stanowigcej iloczyn licz-
by miesi¢cy w roku sktadkowym podlegania ubezpiecze-
niu zdrowotnemu i minimalnego wynagrodzenia obo-
wiazujacego w pierwszym dniu roku sktadkowego, to
podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
za ten rok sktadkowy stanowi ta kwota (czyli liczba mie-
siecy podlegania ubezpieczeniu x minimalne wynagro-
dzenie).

Ustalajac roczny dochdd, nie uwzglednia si¢ przycho-
dow osiagnietych w okresie zawieszenia wykonywania



dziatalnoSci gospodarczej$, jak tez poniesionych w tym
okresie kosztow uzyskania przychodu w rozumieniu
ustawy o PIT.

Przykiad
X prowadzit dziatalno§¢ gospodarcza opodatkowana wedlug za-
sad og6lnych (skala podatkowa) od 1 marca do 31 grudnia 2022 1.
Za ten rok uzyskat dochody w wysokosci 28 900 zt. Suma mini-
malnego wynagrodzenia za 10 miesigcy 2022 r. wyniosta 30 100 zt
(10 x 3010 zt), dlatego jego roczna skladka nie moze by¢ nizsza
od 2709 zt (30 100 zt x 9%).

Przyktad
Y prowadzil dzialalno$¢ gospodarcza opodatkowang w formie
podatku liniowego od 1 sierpnia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.
W tym okresie uzyskal dochody z dziatalnosci gospodarczej
w wysokosci 21 000 zI. Roczna podstawa wymiaru nie moze by¢
nizsza od kwoty: 15 050 zt (liczba miesigcy podlegania x minimal-
ne wynagrodzenie: 5 x 3010 zt).
Roczna sktadka nie moze byé nizsza od kwoty: 1354,50 zt
(15 050 zt x 9%).
Wysoko$¢ rocznej sktadki obliczonej od dochodu rocznego: 1029 zt
(4,9% x 21 000 zt). Dlatego tez roczna sktadka na ubezpieczenie
zdrowotne Y wynosi 1354,50 zt.

Opodatkowanie zryczattowanym podatkiem
od przychodoéw ewidencjonowanych

Miesigczna podstawe wymiaru skladki w przypadku
0sob, ktdre prowadza dziatalno$¢ opodatkowana w for-
mie ryczaitu od przychodéw ewidencjonowanych za kaz-
dy miesigc podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu
irozliczaja skfadke na ubezpieczenie zdrowotne od mie-
siecznej podstawy wymiaru, stanowi:

O 60% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
w IV kwartale, jezeli przychody z dzialalno$ci gospodar-
czej w rozumieniu ustawy o podatku ewidencjonowa-
nym, osiagniete od poczatku roku kalendarzowego, nie
przekroczyly 60 000 zt,

O 100% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
w IV kwartale, jezeli przychody z dzialalnoSci gospodar-

Tabela 1.
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czej w rozumieniu ustawy o podatku ewidencjonowa-
nym, przekroczyly 60 000 zt i nie przekroczyty 300 000 zt,

O 180% przecietnego miesigcznego wynagrodzenia
w IV kwartale, jezeli przychody z dzialalno$ci gospodar-
czej w rozumieniu ustawy o podatku ewidencjonowa-
nym, przekroczyty 300 000 zi.

Oznacza to, ze w przypadku przekroczenia kwoty
przychodéw w danym miesigcu, za ten miesiagc rozlicza
sie skfadke od podstawy jej wymiaru obowiazujacej dla
kolejnego progu przychodow.

Ustalajac wysoko§¢ przychodow dla celéw wyznacze-
nia podstawy wymiaru sktadki, nie uwzglednia si¢ przy-
chodow osiagnigtych w okresie zawieszenia wykonywa-
nia dziatalnoSci gospodarcze;.

Przyktad

X jest wspolnikiem spotki cywilnej od 2019 r. W 2022 1. rozlicza
si¢ z podatku dochodowego, stosujac ryczalt od przychodow
ewidencjonowanych. W styczniu 2022 r. przychody z dziatalno-
$ci gospodarczej wyniosty 58 000 zt, do kofica lutego suma przy-
chodéw liczonych od poczatku 2022 r. wyniosta 90 000 zi, do
konica marca 120 000 zt, do konca kwietnia 200 000 zi, do kon-
ca maja — 250 000 zt, a do kofica czerwca — 280 000 zi. Od
1 lipca do 30 wrze$nia wspolnicy zawiesili dzialalno$¢, a w paz-
dzierniku nie mieli przychodéw, a wigc suma przychodéw nadal
wynosita 280 000 zt. Do konca listopada osiggniete przychody
wyniosly 300 010 zI, a od 1 grudnia 2022 r. wspdlnicy ponownie
zawiesili dzialalno$¢.

X za styczefi 2022 r. musi rozliczy¢ sktadke na ubezpieczenie
zdrowotne od podstawy wymiaru wynoszacej 60% przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia w IV kwartale, za okres od lutego
do czerwca i za pazdziernik 2022 r. od 100% przecigtnego mie-
sigcznego wynagrodzenia w IV kwartale, a za listopad 2022 r. od
180% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w IV kwartale.

Jesli osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg sto-
suje w danym roku opodatkowanie w formie ryczattu od
przychodéw ewidencjonowanych, przy ustaleniu mie-
siecznej podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie

Roczna podstawa wymiaru skfadki na ubezpieczenie zdrowotne

Wysokos¢ przychodu z dzialalnoSci

Sposob liczenia podstawy rocznej sktadki zdrowotnej

Do 60 tys. zt

60 tys. zt — 300 tys. zt

Wiecej niz 300 tys. zt

Liczba miesigcy w roku kalendarzowym podlegania ubezpieczeniu
zdrowotnemu x kwota 60% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
w IV kwartale

Liczba miesigcy w roku kalendarzowym podlegania ubezpieczeniu
zdrowotnemu x kwota 100% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
w IV kwartale

Liczba miesigcy w roku kalendarzowym podlegania ubezpieczeniu
zdrowotnemu x kwota odpowiadajaca 180% przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w IV kwartale

Zrddlo: opracowanie wlasne.
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zdrowotne moze przyja¢ kwote przychodéw uzyskanych
w poprzednim roku kalendarzowym, jeli prowadzifa
dzialalno$¢ gospodarcza przez caly poprzedni rok kalen-
darzowy (nawet jesli w poprzednim roku stosowata for-
me¢ opodatkowania wedtug zasad og6lnych). Tak ustalo-
na podstawa wymiaru musi by¢ stosowana przez caly rok
za wyjatkiem przypadkow, w ktdrych dziatalno$¢ zosta-
nie zakoficzona, a nastepnie podjeta zostanie nowa dzia-
talno$¢ gospodarcza.

Przyjeta kwotg przychodéw uzyskanych w poprzed-
nim roku kalendarzowym pomniejsza si¢ o kwote opla-
conych w poprzednim roku kalendarzowym sktadek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe i wy-
padkowe, jezeli nie zostaly zaliczone do kosztow uzyska-
nia przychodéw lub odliczone od dochodu, na podsta-
wie ustawy o PIT.

Opodatkowanie w formie karty podatkowej

Dla 0s6b prowadzacych dziatalno$¢ i rozliczajacych po-
datek w formie karty podatkowej miesieczng podstawe
wymiaru sktadki zdrowotnej stanowi minimalne wyna-
grodzenie obowiazujace 1 stycznia danego roku. Skfad-
ka w tej wysokoSci obowigzuje od 1 stycznia do 31 grud-
nia danego roku.

Osoby, ktore prowadza dziatalno$é
opodatkowana wedlug innych zasad

Osoby, ktore prowadza dziatalno§¢ opodatkowana we-
dtug innych zasad niz opisane wyzej, oraz osoby z nimi
wspolpracujace oplacajg miesigcznie sktadke zdrowot-
na, dla ktdérej podstawa wyliczenia jest kwota 100%
przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w IV kwarta-
le roku poprzedniego. Sktadka w tej wysokoSci obowia-
zuje od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku.

Prowadzenie kilku dzialalnosci,
z ktorych przychody sa opodatkowane inng formg
opodatkowania (lub nastgpila zmiana tej formy)

Osoby prowadzace kilka rodzajow dziatalnoSci i stosuja-
ce rozne formy opodatkowania miesi¢czng skfadke
zdrowotng na ubezpieczenie zdrowotne obliczajg odreb-
nie dla kazdej z form podatkowych (zasady ogdlne, ry-
czalt od przychodow ewidencjonowanych, karta podat-
kowa) od podstawy wymiaru ustalonej odr¢bnie dla
dziatalno$ci opodatkowanej dang forma.

Dotyczy to sytuacji, gdy dana osoba prowadzi kilka ro-
dzajow dzialalno$ci gospodarczej rownolegle i stosuje r6z-
ne formy opodatkowania lub gdy w trakcie miesigca kalen-
darzowego zmienia si¢ form¢ opodatkowania lub podej-
mowana jest dodatkowa dziatalnos¢, dla ktorej wiasciwa
jest inna forma opodatkowania niz dotychczas stosowana.

Jezeli prowadzona jest wigcej niz jedna pozarolnicza
dziatalno$¢, ale do kazdej z nich jest stosowane opo-
datkowanie na zasadach ogdlnych, to sktadka na ubez-
pieczenie zdrowotne jest opfacana od sumy dochoddow.

Ubezpieczony, ktory prowadzi kilka rodzajow poza-
rolniczej dziatalnoSci i nie uzyskuje przychodow kwalifi-
kowanych dla celéw podatkowych jako przychody
z dzialalnoSci gospodarczej, skladke na ubezpieczenie
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zdrowotne oplaca od podstawy wymiaru wynoszacej
100% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w IV kwartale odr¢bnie od kazdego rodzaju prowadzo-
nej dzialalnoSci.

Przyktad

X jest wspolnikiem w dwoch jednoosobowych spotkach z ogra-
niczong odpowiedzialno$cia oraz w dwdch spotkach komandy-
towych. Dla celéw podatkowych nie uzyskuje przychodéw
z dziatalnosci gospodarczej. X zobowigzany jest do opfacania
skfadki na ubezpieczenie zdrowotne od kazdego rodzaju poza-
rolniczej dziatalnosci (w tym od kazdej spdtki danego rodzaju
odrebnie). Oznacza to, ze optaca skfadke w poczwornej wysoko-
$ci od podstawy wyliczonej jako: 4 x 100% przecietnego mie-
sigcznego wynagrodzenia w IV kwartale.

JeSli w trakcie roku kalendarzowego prowadzacy
dziatalno$¢ stosuje rdzne formy opodatkowania, to do
wyliczenia skiadki (miesi¢cznej, jak i rocznej) dla danej
formy opodatkowania uwzglednia jedynie te przychody,
ktore uzyskiwal w ramach dziatalnosci opodatkowanej
dana forma opodatkowania.

Przedsigbiorcy moga stosowac w trakcie roku kalen-
darzowego rdzne formy opodatkowania, w zwiazku ze
zgloszeniem zmiany stosowanej formy opodatkowania
na inng, z zamknigciem, a nast¢pnie ponowng rejestra-
cja dziatalnoSci w tym samym lub kolejnym miesigcu al-
bo z jednoczesnym prowadzeniem réznych rodzajow po-
zarolnicze] dziatalnosci opodatkowanych na réznych za-
sadach. W zwiazku z tym za ten rok konieczne jest obli-
czenie i zastosowanie rocznej skfadki od rocznej podsta-
wy jej wymiaru odrebnie w odniesieniu do okresow,
w ktorych byfa stosowana dana forma opodatkowania.

Osoba, ktora stosuje za czg§¢ roku opodatkowanie
podatkiem liniowym, a za pozostata czes¢ opodatkowa-
nie wedlug innych zasad, za okres prowadzenia dziafal-
nosci gospodarczej, z ktorej przychody byly opodatko-
wane podatkiem liniowym, stosuje stope procentowg
sktadki 4,9%, a za pozostate miesigce prowadzenia dzia-
talnosci stope procentowg 9%.

Przyktad

X prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza od 2015 r. Do czerwca

2022 r. oplacal podatek zryczaltowany, a od lipca 2022 r. poda-

tek na zasadach ogdlnych, wediug skali. Za okres od stycznia do

czerwca 2022 r. uzyskat przychody w wysokosci 270 000 zt. Na-
tomiast za okres od lipca do grudnia 2022 r. uzyskal dochdd

w wysokosci 95 000 zt. Tym samym X zobowigzany jest ustali¢

roczng podstawe wymiaru skfadki odrebnie dla kazdej z form

opodatkowania:

— za okres stosowania ryczaitu jako: 6 x 100% przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w IV kwartale (6 miesigey x
x podstawa obowiazujaca dla tego limitu przychodow),

— za okres stosowania zasad ogdlnych opodatkowania: w wyso-
kosci uzyskanych dochodow, tj. w wysokosci 95 000 zt (wyso-
koS¢ dochoddw jest wyzsza od minimalnej podstawy rocznej
obliczonej jako: 6 x 3010 zt =18 060 zt).




Do okresu prowadzenia dziatalnoSci koniecznego do
ustalenia miesi¢cznej i rocznej sktadki zdrowotnej nie
uwzglednia si¢ okresow, w ktorych dana osoba nie pod-
lega ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytutu prowadzenia
pozarolniczej dziatalnosci. Dotyczy to osdb, ktore przez
cze$¢ roku spetniaja warunki do podlegania ubezpiecze-
niu spotecznemu rolnikdw?, i osob, ktdre nie podlegaja
ustawodawstwu polskiemu.

Stopa procentowa skladki zdrowotnej
i zasady jej finansowania

Stopa procentowa skfadki na ubezpieczenie zdrowotne
jest jednakowa dla wszystkich ubezpieczonych, z wyjat-
kiem osob prowadzacych pozarolniczg dziatalnos¢, kto-
rzy oplacaja podatek dochodowy w formie podatku li-
niowego. Wynosi ona 9% podstawy wymiaru. W przy-
padku osdb prowadzacych dziatalno$¢ i optacajacych
podatek dochodowy w formie podatku liniowego stopa
procentowa skladki wynosi 4,9%. Wysokos¢ ta obowia-
zuje poczawszy od rozliczefi skladek za luty 2022 r. Wy-
jatkiem jest sytuacja, kiedy sktadka zdrowotna ustalona
w ten sposob bedzie nizsza niz kwota 9% minimalnego
wynagrodzenia. Wtedy sktadka musi zosta¢ podniesiona
do tej kwoty. Tym samym oznacza to, ze podstawg wy-
miaru sktadki w takiej sytuacji jest kwota minimalnego
wynagrodzenia.

Przykiad
X prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza opodatkowana wedtug za-
sad ogdlnych (podatek liniowy) od 1 lutego 2022 r. Dochdd
z dziatalnoSci gospodarczej w lutym wyni6st 4000 zt, a w marcu
2022 r. — 6000 zt. Minimalne wynagrodzenie w 2022 r. wynosi
3010 zI, a 9% minimalnego wynagrodzenia to 270,90 zi. Wyli-
czenie wysokosci skfadki:
— za marzec 2022 1.: 4,9% x 4000 zt = 196 zi,
— za kwiecien 2022 r.: 4,9% x 6000 zt = 294 zl.
Minimalna miesigczna wysokosci skladki w roku skfadkowym
02/2022-01/2023 wynosi: 9% x 3010 zt = 270,90 zt. Nalezna do
zaplaty sktadka na ubezpieczenie zdrowotne wyniesie wigc za
marzec 270,90 zI (podstawa wymiaru 3010 zt), a za kwiecieh —
294 zt (podstawa wymiaru 6000 zt).

Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
a kilka tytulow do tego ubezpieczenia

W przypadku prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci
(wspltpracy) i jednocze$nie uzyskiwania przychodu
z innego tytutu skfadke na ubezpieczenie zdrowotne
oplaca si¢ z kazdego z tych tytuléw odrebnie. Sytuacja
taka ma miejsce w przypadku zbiegu tytutéw do ubez-
pieczen, na przyktad wtedy, gdy prowadzenie dziatalno-
Sci jest potaczone z zatrudnieniem na podstawie umowy
o prace lub umowy zlecenia, pozostawaniem w stosun-
ku stuzbowym albo tez z posiadaniem prawa do emery-
tury lub renty.
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Wiecej niz jedng skfadke na ubezpieczenie zdrowot-
ne oplaca si¢ rowniez wtedy, gdy prowadzi si¢ kilka ro-
dzajow pozarolniczej dziatalnosci.

Pozarolnicza dzialalno$¢ i ustalone prawo
do emerytury lub renty

Osoby prowadzace dziatalno$¢ i pobierajace emeryture
lub rente, w tym rente socjalng i strukturalna, nie opta-
caja sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, jesli spelniaja
tacznie ponizsze warunki:

O prowadza pozarolnicza dzialalno$¢ lub sa osobami
wspotpracujacymi, ktorych przychody z tego tytulu nie
przekraczaja miesigcznie wysokosci 50% kwoty najniz-
szej emerytury,

O miesigczna wysoko$¢ pobieranej emerytury lub renty
nie przekracza kwoty minimalnego wynagrodzenia.

Co wazne, do ustalenia wysokoSci przychoddw z wig-
cej niz jednego rodzaju dziatalnosci uwzglednia sie przy-
chody uzyskane w ramach wszystkich jej rodzajow.

Osoby prowadzace pozarolnicza dzialalno$¢/wspot-
pracujace, ktdre maja ustalone prawo do emerytury lub
renty, nie oplacaja sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
od dodatkowych przychoddw, gdy miesieczna wysoko$¢
pobieranej emerytury lub renty nie przekracza kwoty
minimalnego wynagrodzenia, a podatek dochodowy jest
oplacany w formie karty podatkowej. W takiej sytuacji
osoby prowadzace dziatalno$¢ podlegaja ubezpieczeniu
zdrowotnemu, ale sa zwolnione z optacania sktadek na
to ubezpieczenie. Maja one jednak obowiazek zglosi¢
sie do ubezpieczenia oraz sktada¢ dokumenty rozlicze-
niowe, w ktorych wykazuje si¢ podstawe wymiaru sklad-
ki ustalong zgodnie z obowiazujacymi zasadami oraz
sktadke w wysokosci 0 (zero) zi.

Jesli osoba wspotpracujaca nie moze spetnic przestan-
ki dotyczacej formy opodatkowania (karta podatkowa),
ale jej emerytura lub renta nie przekracza miesigcznie
kwoty minimalnego wynagrodzenia, osoba ta nie ma obo-
wiazku oplacania sktadki z tytutu wspotpracy, gdy osiaga-
ny z tego tytulu przychdd nie przekracza miesigcznie 50%
kwoty najnizszej emerytury (w tym przychod ze stosunku
pracy, jesli podstawa wspotpracy jest umowa o pracg).

Pozarolnicza dziatalno$¢ i umiarkowany
lub znaczny stopief niepelnosprawnosci

Osoby prowadzace dziatalno$¢/wspdtpracujace, ktore
maja orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, nie musza oplacac sktadki na ubez-
pieczenie zdrowotne, jesli ich przychody z tytutu dziatal-
noSci nie przekraczaja miesi¢cznie wysokosci 50% kwo-
ty najnizszej emerytury, a podatek dochodowy oplacaja
w formie karty podatkowe;.

W kazdym z tych przypadkéw podlegaja one ubezpie-
czeniu zdrowotnemu, ale nie musza optaca¢ sktadki na
to ubezpieczenie. Maja jednak taki sam obowiazek zgto-
szenia si¢ do ubezpieczenia, jak wskazane wczesniej
osoby pobierajace emerytury lub renty.

Prowadzacy dzialalno$¢/wspotpracujacy, ktdrzy maja
orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu nie-
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pelnosprawnosci i uzyskuja przychody jedynie z tytutu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci lub wspotpracy,
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne opfacaja w wyso-
koSci, ktora nie przekracza zaliczki na podatek docho-
dowy od 0sdb fizycznych.

Opisana zasada nie dotyczy osob, ktdre oplacaja po-
datek w formie ryczattu od przychodéw ewidencjono-
wanych lub w formie karty podatkowej. W takiej sytu-
acji nie wplacaja bowiem zaliczek na podatek docho-

dowy.

Pozarolnicza dziatalno§é
i zasilek macierzynski

Osoby, ktore nie zakonczyly pozarolniczej dziatalnoSci
ani jej nie zawiesily, a jednocze$nie pobieraja zasilek
macierzyfiski maja obowiazek optacania skladki na
ubezpieczenie zdrowotne z tytulu dziatalnosci, chyba ze
kwota zasitku nie przekracza miesigcznie kwoty $wiad-
czenia rodzicielskiego (1000 zt miesigcznie).

Pozarolnicza dzialalno$¢ osoby duchownej

Osoby duchowne, ktore jednocze$nie prowadzg dziatal-
no$¢, odprowadzaja skladke na ubezpieczenie zdrowot-
ne tylko z tytulu prowadzonej pozarolniczej dziatalnosci
gospodarcze;.

Pozarolnicza dzialalno$é rolnika

Osoby prowadzace pozarolnicza dziatalno§¢ gospodar-
cza lub wspdtpracujace, ktdre wybraly ubezpieczenie
spoteczne rolnikéw, sktadke na ubezpieczenie zdrowot-
ne odprowadzaja tylko z tytutu bycia rolnikiem.

Dzialalno§¢ gospodarcza i ryczatt
od przychodow ewidencjonowanych

Osoby, ktore prowadza dziatalno$¢ gospodarcza i pozo-
staja rownocze$nie w stosunku pracy, a ich podstawa wy-
miaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu za-
trudnienia nie przekracza minimalnego wynagrodzenia
za prace, sg zwolnione z obowigzku optacania skfadki
zdrowotnej z tytutu prowadzenia tej dziatalnosci, jezeli
uzyskujg dodatkowe przychody z dziatalnosci pozarolniczej
w wysokoSci nie wyzszej niz 50% minimalnego wynagro-
dzenia oraz gdy opfacaja od tych przychodéw podatek
dochodowy w formie ryczaltu od przychodéw ewiden-
cjonowanych. Zwolnienie to obejmuje rdwniez osoby
korzystajace z ,,ulgi na start”.

Osoby te zobowiazane sg takze do zgloszenia si¢ do
ubezpieczenia i przedstawiania informacji o podstawie
wymiaru skfadki, ustalonej zgodnie z zasadami oraz
o wysokoSci sktadki zdrowotnej (zero zt).

Zmiana zasad pomniejszania skladki

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne jest miesigczna
1 niepodzielna. Nie mozna pomniejszaé jej ani propor-
cjonalnie do liczby dni podlegania ubezpieczeniu zdro-
wotnemu w danym miesiacu kalendarzowym, ani za
okresy pobierania zasitku chorobowego, ani tez za okre-
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sy pobierania zasitku macierzyfiskiego z ubezpieczenia
z tytutu pozarolniczej dziafalnoSci.

Do konica 2021 r., jedli sktadka na ubezpieczenie
zdrowotne obliczona przez platnika byta wyzsza od za-
liczki na podatek dochodowy od o0s6b fizycznych obli-
czonej przez tego platnika, skladke za poszczegdlne
miesigce obnizalo si¢ do wysokosci tej zaliczki.

Od 1 stycznia 2022 r. skfadka zdrowotna nie jest po-
mniejszana do kwoty faktycznej zaliczki za dany miesiac,
tylko do kwoty odpowiadajacej kwocie zaliczki na poda-
tek dochodowy, obliczanej zgodnie z przepisami obo-
wigzujacymi 31 grudnia 2021 r.

Rozliczenie skladki zdrowotnej

Dla wigkszosci ptatnikéw od poczatku 2022 r. zmienia
si¢ termin przekazywania dokumentow rozliczeniowych
i oplacania skladek na ubezpieczenie zdrowotne oraz
ubezpieczenia spoteczne!l:

O do 15. dnia nastepnego miesiaca beda je optacaé
i rozlicza¢ za dany miesigc platnicy posiadajacy osobo-
wo$¢ prawna (m.in. spdtki kapitatowe, akcyjne i spotki
z 0.0., spoldzielnie, stowarzyszenia, fundacje),

3 do 20. dnia nastepnego miesiaca pozostali platni-
cy, w tym optacajacy sktadki wylacznie na wiasne ubez-
pieczenia i spotki osobowe (jawne, partnerskie, koman-
dytowe, komandytowo-akcyjne).

Nowe terminy dotyczace optacania skfadek na ubez-
pieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy i Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwaranto-
wanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emery-
tur Pomostowych obowiazuja w dokumentach sktadnych
za styczefi 2022 1. i za kolejne miesiace.

W zwiazku ze zmianami podstawy wymiaru sktadki
zdrowotnej za osoby prowadzace pozarolniczg dziatal-
nos¢ od stycznia 2022 r. zmienia si¢ wzory dokumentow
rozliczeniowych (formularze ZUS DRA i ZUS RCA).
W dokumentach tych przedsigbiorcy beda podawali do-
datkowo takze informacje dotyczace m.in. formy opo-
datkowania w danym miesiacu, osiagni¢ty przychod lub
dochdd oraz rozliczenie sktadki zdrowotnej osob, ktore
podlegaja wytacznie temu ubezpieczeniu.

Kolejna zmiana obowigzujaca od stycznia 2022 r. do-
tyczy obowiazku comiesiecznego przekazywania doku-
mentow rozliczeniowych. Z powodu zmian w ustalaniu
sktadki zdrowotnej osoby prowadzace dziatalno$¢ go-
spodarcza optacajace sktadki na wiasne ubezpieczenia
lub osoby z nimi wspoipracujace sa obowigzane za
okres od stycznia 2022 1. co miesiac przekazywa¢ doku-
menty rozliczeniowe do ZUS. Zwolnienie ze sktadania
dokumentéw bedzie dotyczylo tylko duchownych, osdb
skladajacych dokumenty za nianie oraz osob, ktore
podlegaja dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowym.

Rozliczenie opfaty skfadki na ubezpieczenie zdro-
wotne za dany rok sktadkowy nastepuje w dokumentach
rozliczeniowych za luty nastepnego roku. Pierwsze roz-
liczenie nastapi w dokumentach za luty 2023 r. Platnik



zobowigzany jest doptaci¢ sktadke w terminie oplacania
skladek za luty, tj. do 20 marca danego roku.

Podsumowanie

Zmiana zasad ubezpieczenia zdrowotnego o0sdb
prowadzacych pozarolnicza dzialalno$¢ powoduje ich
powiazanie z forma opodatkowania tej dziatalnoSci.

Od stycznia 2022 r. prowadzacy dzialalno$¢ ustalaja
podstawe wymiaru sktadki zdrowotnej w powiazaniu
z uzyskiwanymi dochodami lub przychodami z dziatal-
nosci, co wigze si¢ z obowigzkiem raportowania tej in-
formacji do ZUS. Nowa grupa ubezpieczonych zostata
zwolniona z obowiazku optacania sktadki zdrowotne;.
Obnizono tez stope procentowq tej sktadki dla przedsig-
biorcow opodatkowanych podatkiem liniowym lub
w formie karty podatkowe;.

Ponadto wprowadzono instytucje rocznego rozlicze-
nia sktadki zdrowotnej i jednocze$nie roczng minimal-
ng podstawe wymiaru tej sktadki dla niektérych grup
(wydzielonych wedtug formy opodatkowania) prowa-
dzacych dziatalno§¢ albo korzystajgcych z ulgowego
osktadkowania (,,ulgi na start”). Natomiast miesigczna
podstawe wymiaru sktadki zdrowotnej dla prowadza-
cych dziatalno$¢ i korzystajacych z ,,ulgi na start” opo-
datkowanych w formie ryczattu od przychodéw ewiden-
cjonowanych mozna ustala¢ na podstawie przychodow
uzyskanych w poprzednim roku kalendarzowym.

Od 1 stycznia 2022 r. ma tez miejsce podwyzszenie
miesiecznej podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie

Przypisy/Notes
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zdrowotne 0sob prowadzacych pozarolnicza dziatalno$¢,
ktore nie osiaggaja przychodéw ani dochodow z dziatal-
no$¢ gospodarczej i ktére nie s3 opodatkowane w formie
karty podatkowe;j, ryczattu od przychodéw ewidencjono-
wanych lub nie opfacaja podatku na zasadach ogdlnych.

Ponadto w przypadku osob prowadzacych dziatalno$¢
albo korzystajacych z ,ulgi na start” opodatkowanych
w formie ryczaltu od przychodéw ewidencjonowanych
albo optacajacych podatek dochodowy na zasadach
ogo6lnych, ktore nie przekaza informacji o miesigcznym
przychodzie lub dochodzie z dziatalnoéci gospodarczej,
ZUS bedzie mdgl ustali¢ tymczasowo miesigczng pod-
stawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Aby ufatwi¢ osobom prowadzacym pozarolnicza dzia-
talno$¢ i wspdtpracujgcym obliczenie prawidtowej wyso-
kodci sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, ZUS przygo-
towal specjalny kalkulator do jej wyliczenia. Kalkulator
jest dostepny na stronie internetowej www.zus.pl. Tym
samym Zaktad wychodzi naprzeciw oczekiwaniom
przedsigbiorcow w trosce o prawidlowe rozliczanie
przez nich danin publicznych, utatwiajac stosowanie
tych skomplikowanych przepisow.

Opisane w tresci zasady dotyczg obejmowania ubezpie-
czeniem zdrowotnym osob prowadzacych pozarolnicza
dziatalno$¢ i os0b wspotpracujacych. Nie odnoszg si¢ do no-
wych obowiazkow tej czeSci z nich, ktorzy sa pracodawcami
oplacajacymi sktadki i zaliczki na podatek dochodowy za
swoich pracownikow, chociaz w tym zakresie takze zaistnia-
ly istotne zmiany wymagajace odrebnej analizy. Taka anali-
za bedzie przedmiotem odrgbnego artykutu.

I Ustawa z 29 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od 0s6b praw-

nych oraz niektérych innych ustaw (DzU poz. 2105).
2DzU 22021 r. poz. 423 z p6zn. zm.
3 DzU z 2021 r. poz. 1285 z pdzn. zm.

4 Ustawa z 29 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym (cyt. w przypisie 1) oraz ustawa z 27 sierpnia 2004 r. o $wiadcze-

niach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych (DzU z 2021 r. poz. 1285 z pdzn. zm.).

5 Ustawa z 12 grudnia 2013 1. o cudzoziemcach (DzU z 2020 r. poz. 35 z pozn. zm.).
0 W rozumieniu ustawy z 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcéw (DzU z 2021 r. poz. 162 ze zm.) lub ustawy z 13 pazdziernika 1998 1. o sys-

temie ubezpieczen spotecznych (DzU z 2021 r. poz. 423 ze zm.).

7 Przecietne miesieczne wynagrodzenie oznacza przecietne miesi¢czne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw w IV kwartale roku poprzed-

niego, wlacznie z wyplatami z zysku, oglaszane przez Prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Pol-

skiej ,,Monitor Polski”.

§ Na podstawie przepiséw ustawy z 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow.
9 Art. 5a ustawy z 20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (DzU z 2021 r. poz. 266 ze zm.).
10 Art. 47 ust. 1 ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeni spotecznych. Dla jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadow

budzetowych termin optacania sktadek i przestania deklaracji rozliczeniowych nie zmienit si¢ (do 5 dnia nastgpnego miesiaca).
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