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llowe przepisy

Przeglad Dziennikow Ustaw z 2019 r. od poz. 1874 do poz. 2115

Prawo pracy

Ustawa z 11 wrzesnia 2019 r. o zmianie ustawy
o szczegolnych rozwiazaniach stuzacych realizacji
ustawy budzetowej na rok 2019, ustawy o zaklado-
wym funduszu Swiadczen socjalnych oraz ustawy
o Karcie Duzej Rodziny (poz. 1907)

Ustawa zmienia art. Sh ustawy z 4 marca 1994 r. o za-
ktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (DzU z 2019 .
poz. 1352) okreslajacy przecigtne wynagrodzenie mie-
sieczne w gospodarce narodowej, ktore stuzy wyliczeniu
wysokosci odpisu na zakfadowy fundusz §wiadczef socjal-
nych.

W zakresie omawianej zmiany ustawa weszla w zycie
23 pazdziernika 2019 r.

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z 3 pazdziernika 2019 r. w sprawie try-
bu dokonywania oceny pracy nauczycieli szkot arty-
stycznych, szczegolowego zakresu informacji zawar-
tych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu powoly-
wania zespolu oceniajacego oraz trybu postepowania
odwotawczego (poz. 1906)

Rozporzadzenie zostalo wydane na podstawie art. 6a
ust. 12 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(DzU z 2018 1. poz. 967 ze zm.). Zastgpuje rozporzadze-
nie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 25
wrzeSnia 2018 r. w sprawie szczegdlowych kryteriow i try-
bu dokonywania oceny pracy nauczycieli szkot artystycz-
nych, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy,
skfadu i sposobu powolywania zespolu oceniajacego oraz
trybu postepowania odwolawczego (DzU poz. 1855 ze
zm.), ktore utracito moc z dniem 1 wrze$nia 2019 1.

Rozporzadzenie weszto w zycie 9 pazdziernika 2019 r.

RozporzadzenieMinistra Rodziny, Pracy i Polity-
ki Spolecznej z 9 paidziernika 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow wynagradzania
za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigza-
nych z praca dla pracownikow zatrudnionych w nie-
ktorych panstwowych jednostkach budzetowych
dzialajacych w ochronie zdrowia (poz. 1925)

Rozporzadzenie zostato wydane na podstawie art. 773
§ 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (DzU
z 2019 1. poz. 1040 ze zm.). Zmienia tabele 2 zawartg
w zalagczniku nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Po-
lityki Spotecznej z 30 kwietnia 2008 r. w sprawie warun-
koéw wynagradzania za pracg i przyznawania innych
$wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrud-
nionych w niektdrych pafistwowych jednostkach budzeto-
wych dziatajacych w ochronie zdrowia (DzU z 2018 r.
poz. 2241 ze zm.) okreslajaca stanowiska, zaszeregowanie
i kwalifikacje zawodowe pracownikéw zatrudnionych
w Centrum Systemow Informacyjnych Ochrony Zdrowia.

Rozporzadzenie weszto w zycie 15 pazdziernika 2019 r.
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Rozporzadzenie Ministra Przedsiebiorczosci
i Technologii z 8 pazdziernika 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy uzytkowaniu wozkoéw jezdniowych z nape-
dem silnikowym (poz. 1948)

Rozporzadzenie zostalo wydane na podstawie art.
23715 § 2 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(DzU z 2019 1. poz. 1040 ze zm.). Zmienia rozporzadze-
nie Ministra Rozwoju i Finanséw z 15 grudnia 2017 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowa-
niu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym (DzU
z 2018 r. poz. 47).

Rozporzadzenie weszto w zycie 15 pazdziernika 2019 r.

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polity-
ki Spolecznej z 9 pazdziernika 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie statystycznej karty wypad-
ku przy pracy (poz. 1972)

Rozporzadzenie zostalo wydane na podstawie art. 237
§ 3 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (DzU
22019 1. poz. 1040 ze zm.). Zmienia zafacznik nr do roz-
porzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z 7 stycznia 2009 r. w sprawie statystycznej karty wypad-
ku przy pracy (DzU poz. 80 ze zm.).

Rozporzadzenie weszto w zycie 17 pazdziernika 2019 r.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 11 pazdzier-
nika 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
badan i pomiarow czynnikow szkodliwych dla zdro-
wia w Srodowisku pracy (poz. 1995)

Rozporzadzenie zostalo wydane na podstawie art.
227 § 2 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(DzU z 2019 r. poz. 1040 ze zm.). Zmienia zatacznik
nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z 2 lutego
2011 r. w sprawie badan i pomiaréw czynnikéw szkodli-
wych dla zdrowia w §rodowisku pracy (DzU poz. 166).
Jednoczes$nie w § 2 omawianego rozporzadzenia sprecy-
zowano, ze rejestr czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
wystepujacych na stanowisku pracy prowadzony wediug
wzoru okre§lonego w zalaczniku nr 1 do rozporzadzenia
zmienianego mozna prowadzi¢ wedlug dotychczasowe-
g0 wzoru.

Rozporzadzenie weszto w zycie 5 listopada 2019 r.

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospoli-
tej Polskiej z 11 wrzesnia 2019 r. w sprawie oglosze-
nia jednolitego tekstu ustawy o zasadach ksztaltowa-
nia wynagrodzen osob Kierujacych niektorymi spol-
kami (poz. 1885)

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospoli-
tej Polskiej z 11 wrzeSnia 2019 r. w sprawie oglosze-
nia jednolitego tekstu ustawy o pracy na morzu (poz.
1889)
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Zabezpieczenie spoleczne

Wyrok Trybunalu Konstytucyjnego z 25 wrzeSnia
2019 r. sygn. akt SK 31/16 (poz. 1915)

Trybunat Konstytucyjny, po rozpoznaniu skargi kasa-
cyjnej, wyrokiem z 25 wrze$nia 2019 r. orzekt, ze art. 129
ust. 1 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych w zakresie, w ja-
kim — w sytuacji, gdy wniosek o przyznanie renty z tytu-
tu niezdolnosci do pracy zostal zfozony przez ubezpieczo-
nego w nastepstwie odmowy przyznania mu innego
$wiadczenia, zwigzanego z czasowa niesprawnoscia orga-
nizmu, ze wzgledu na ustalong niezdolno$¢ do pracy
uprawniajaca do przyznania renty w trybie art. 57 ust. 1
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczefi
Spofecznych — termin poczatkowy wyplaty renty z tytutu
niezdolnosci do pracy okresla na miesiac, w ktérym zto-
zono wniosek o jej przyznanie, a nie na miesiac, w ktorym
zlozono wniosek o przyznanie innego $wiadczenia,
jest niezgodny z art. 67 ust. 1 w zwiazku z art. 31
ust. 3 i art. 2 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;.

W stanie faktycznym sprawy skarzacy w latach
2010-2011 przebywal na zwolnieniu lekarskim i pobie-
ral zasilek chorobowy, a w 2011 r. wystapil do Zaktadu
Ubezpieczefi Spotecznych z wnioskiem o przyznanie
mu $wiadczenia rehabilitacyjnego. ZUS odmowil przy-
znania tego $wiadczenia, w zwigzku z czym skarzacy od-
wolal si¢ do sadu ubezpieczen spofecznych, ktory
w 2014 r. je oddalit, uznajac, iz skarzagcemu prawo do
$wiadczenia rehabilitacyjnego nie przystuguje ze wzgle-
du na trwala niezdolno$¢ do pracy, stanowiacg prze-
stanke uzyskania prawa do renty z tytutu niezdolnosci
do pracy. W czerwcu 2014 r. skarzacy ztozyt do ZUS
wniosek o przyznanie mu renty z tytutu niezdolnosci do
pracy od 2011 r. Organ rentowy odmowit przyznania te-
go $wiadczenia. Decyzja ta zostata zmieniona przez sad
ubezpieczen spolecznych w 2015 1., ktdry przyznat skar-
zacemu rente z tytufu niezdolnoSci do pracy od czerwca
2014 r. (tj. miesiaca, w ktorym zostal zfozony wniosek
o to Swiadczenie). Wyrok sadu uprawomocnit si¢
w 2016 r. Skarzacy zarzucit niezgodno$¢ art. 129 ust. 1
ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zakresie, w ja-
kim przyznaje prawo do wyplaty §wiadczenia — renty
z tytulu niezdolno$ci do pracy — poczynajac od dnia
powstania do niego prawa, nie wcze$niej jednak niz od
miesigca, w ktérym zlozono wniosek o przyznanie tego
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§wiadczenia, z art. 2, art. 31 ust. 3 i art. 67 ust. 1 Kon-
stytucji.

Trybunatl uznat, ze realizacja art. 129 ust. 1 ustawy
emerytalno-rentowej (zasady, zgodnie z ktorg $wiad-
czenia wyplaca si¢ poczynajac od dnia powstania prawa
do tych $wiadczef, nie wezeéniej jednak niz od miesia-
ca, w ktorym zgtoszono wniosek lub wydano decyzje
z urz¢du) moze w niektdrych przypadkach prowadzic
do skutkow godzacych w istot¢ prawa gwarantowanego
w art. 67 ust. 1 Konstytucji. Zdaniem Trybunatu praw-
dopodobne s3 sytuacje, w ktorych w przypadku potwier-
dzenia przez organ rentowy lub sad ubezpieczen spo-
tecznych powstania niezdolnosci do pracy, uprawniaja-
cej do przyznania renty, w czasie gdy ubezpieczony
ubiegal si¢ o inne §wiadczenie — renta bedzie wyplaca-
na dopiero od miesiaca, w ktdrym ztozono wniosek o jej
przyznanie. Tym samym ubezpieczony — mimo ze
chronologicznie wcze$niej uruchomil postgpowanie
przed organem rentowym, ale w sprawie dotyczacej in-
nego $wiadczenia, ktore nie zostalo mu przyznane wia-
$nie z powodu wykrytej niezdolnosci do pracy — za ca-
ty okres poprzedzajacy ztozenie przezefi wniosku o ren-
te z tytutu niezdolno$ci do pracy pozostaje bez Srodkow
do utrzymania.

W ocenie Trybunatu art. 129 ust. 1 ustawy emerytal-
no-rentowej nie czyni zados§¢ zasadzie proporcjonalno-
Sci i w tym zakresie jest sprzeczny z zasada sprawiedli-
wosci spolecznej oraz zasada ochrony zaufania obywa-
tela do pafistwa i stanowionego przez nie prawa, wyni-
kajacymi z art. 2 Konstytucji.

Trybunat podkreslit ponadto, ze jego wyrok nie pod-
waza ogllnego mechanizmu przyznawania Swiadczef
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych na wniosek ubez-
pieczonego od miesigca, w ktorym wniosek zostal zto-
zony. Niemniej jednak w niektorych sytuacjach — jak
w przypadku skarzgcego — regulacja taka moze okazac
sie krzywdzaca dla jednostki.

Wyrok zapadt w sktadzie: Mariusz Muszynski (prze-
wodniczacy), Grzegorz Jedrejek, Zbigniew Jedrzejew-
ski, Leon Kieres, Justyn Piskorski, Piotr Pszczdtkowski,
Malgorzata Pyziak-Szafnicka, Stanistaw Rymar, Woj-
ciech Sych, Jarostaw Wyrembak, Andrzej Zielonacki
(sprawozdawca), wigkszoscia glosow.

Zdanie odrebne ztozyt Mariusz Muszynski.

dr Agnieszka Zwoliriska
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